
































R.G. n. 26171115 

di Sardegna), ma solo contro il passaggio motivazionale in cui Ia 

Corte territoriale calcola il periodo di comporto, risulta proposto in 

difetto di quella soccombenza che costituisce il presupposto 

indispensabile dell'impugnazione (cfr., da ultimo e per tutte, Cass. n. 

22095/17), non potendo impugnarsi una pronuncia giurisdizionale al 

, solo fine di correggerne Ia motivazione , ( cfr., ex aliis, Cass. n. 

18674/11; Cass. n. 14970/07; Cass. n. 6601/05; Cass. n. 9637/01; 

Cass. n. 8924/98). 

Ne Ia carenza di interesse viene meno sol per l'accoglimento del 

primo motivo del ricorso principale, atteso che in tal caso il ricorrente 

incidentale ha Ia facolta di riproporre al giudice del rinvio le questioni 

non accolte o ritenute assorbite dalla sentenza cassata ( cfr., an cora 

da ultimo e per tutte, Cass. n. 22095/17, cit.). 

6.1. In conclusione, accolto il primo motivo del ricorso principale, 

vanno dichiarati assorbiti il secondo e il terzo, mentre deve dichiararsi 

inammissibile il ricorso incidentale. 

Per l'effetto, si cassa Ia sentenza impugnata in relazione al motivo 

accolto e si rinvia, anche per le spese del presente giudizio di 

legittimita, alia Corte d'appello di Cagliari in diversa composizione, 

che si atterra al seguente principia di diritto: 

<<II licenziamento intima to per if perdu rare delle assenze per 

malattia od infortunio del lavoratore, ma prima del superamento del 

periodo massimo di comporto fissato dal/a contrattazione collettiva o, 

in difetto, dag/i USi 0 Secondo equita, e nullo per vio/azione della 

norma imperativa di cui al/'art. 2110, comma 2, cod. civ. > >. 

P.Q.M. 

accoglie il primo motivo del ricorso principale, dichiara assorbiti il 

secondo e il terzo, dichiara inammissibile il ricorso incidentale, cassa 
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